
برگزاری جشنواره فرهنگی هنری سالانه مراقبان سلامت

همایش ملی ارتقای کیفیت و تعالی خدمات در نظام سلامت

تبريز هم مانند خيلي از شهرهاي سابقا 
ا، كشورمان داراي هويتي بود كه از خانواده ه
فاميلها ،دوستان و همكاران،هم محله ها  و 

هر مجموعه همشهريان تشكيل شده بود و ش
مهم .به وجود اين ارزشها شناخته مي شد

خاص ويژگي آن تبريز تعامل و ارتباطترين
و انسانهايش بود همان انسانهايي كه در غم
شادي يكديگر شريک بودند ، آدمهايش 

براي همديگر مهم بودند و تلاش براي 
ر سلامت همديگر و آبادي و آباداني محل كا

دانستند و زندگي شان را فريضه مي
همسايگي و هم محلگي ،هم صنفي و 

همكاري در اطاعت از قانون نانوشته همين 
ي جوانمردي، دستگيري از يكديگر، يار)ها 

ها و عمران و در مصائب، مشاركت در شادي
آبادي محل زندگي، محل كار و همياري در 

ارزش شمرده ...(حوادث و رويدادها و 
.شدمي

كه راه اندازي جشنواره فرهنگي هنري 
و مراقبان سلامت به همين منظور و يادآوري

ن تقويت اين حس صميميت و اعتماد در بي
همكاران مركز تهيه و تدوين و تصويب و 

.اجرايي شد

تجربهازحاصلپيشنهاد

مثلهاييبرنامهجشنوارهاينقالبدر
38شركتباسينهفتآراييسفرهمسابقه

-مختلفواحدهايوهابخشدرسفره
-ايلموبگوشيباطبيعتازعكاسيمسابقه
درانهمكارفعاليتهايازكليپتهيهمسابقه

–مركزبرايدعابهترينمسابقه–مركز
قهمساب-مركزسازيزيبابرايطرحمسابقه

مسابقه–مادروپدربرايكوتاهجملهيک
تاهكوداستانوشعرمسابقه–خوبخبريک

درصميميتوهمدليحسشدموجب.....و
موضوعاينوشودتقويتهمكارانبين

بيندروهمباكاركنانبيندررااعتماد
.كندميتقويتمركزحدبرانباكاركنان

تجربهنتايج اجراي 
يت ها راه انداختن برنامه هايي كه همگرايي اجتماعي را در بطن خود دارند ارتباطات و صميمبا 

را ارتقا را در بين كاركنان بيمارستان تقويت كرد و حس نوع دوستي و ياري رساني به هم نوع
در ورو بارزترين آنها حضترينهاي همگرايي البته بسيارند اما مهمعوامل انگيزه. بخشيد

علمي اي براي مشاركت، هم شناختي، مهرباني، تعامل فكري وتعاملات فرهنگي است كه پايه
با اين نگاه (ع)روابط عمومي مركز آموزشي، درماني و تحقيقاتي امام رضا. آوردفراهم مي

را بصورت سالانه در بين همكاران و «  جشنواره فرهنگي،ورزشي،هنري مراقبان سلامت » 
مي كند ودر اين رابطه چندين برنامه فرهنگي . اجرا1401خانواده هاي محترمشان از سال 

. هنري را در بين كاركنان و خانواده كاركنان اجرا كرده است

تجربهشرح 
ل ها فامي. كه شبكه هاي مجازي در بين ارتباطات خانوادگي فاصله انداخته و ارتباط ها راكم رنگ تركرده است امروزه 

يي جداموجب تنها در مجالس بزم و عزا  آنهم به مدت كوتاه هم ديگر را از نزديک مي بينند و شبكه مدرن خياباني،
ها سي كالبدي و پاره پاره شدن برخي محلات قديمي شده و همچنين در اثر سياسي كاري ها ، كم احترامي ها ، قدر نشنا

.نا عدالتي و تبعيض ها در بين همكاران و هم صنف ها اعتمادو صميميت از بين رفته است و 

مساله

محمود جهان مهر ، مدير واحد روابط عمومي ( : نويسنده اصلي)
سرکار خانم زهرا آقایی ، واحد روابط عمومی . 1
جناب آقای امید بیرامی ، واحد روابط عمومی .2
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